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Фонд  оценочных  средств  по  учебной  практике  по  ПМ.05 Преподавание 

информатики в начальной школе разработан на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта СПО по специальности  44.02.02. Преподавание в начальных 

класс  (Учитель  начальных  классов) (укрупненная  группа  специальностей  44.00.00 

Образование и педагогические науки), для обучающихся очной формы обучения  по программе 

базовой подготовки и рабочей программы профессионального модуля.



1 Область применения 

Фонд  оценочных  средств  (ФОС)  предназначен  для  контроля  и  оценки  результатов 
прохождения учебной   практики по ПМ.05 Преподавание информатики в начальной 
школе,  образовательной  программы  по  специальности  СПО  44.02.02  Преподавание  в 
начальных классах. 

2 Объекты оценивания – результаты освоения 
В  результате  промежуточной  аттестации  по  учебной   практике  осуществляется 
комплексная  оценка  овладения  следующими  профессиональными  и  общими 
компетенциями: 

Таблица 1. 

Код Наименование результата обучения

ПК.4.1 Проектировать, организовывать и контролировать процесс изучения 
информатики  в  начальных  классах  на  основе  ФГОС,  примерных 
основных  образовательных  программ  начального  общего 
образования

ФОС  позволяет  оценить  приобретенные  на  практике  ФОС  позволяет  оценить 
приобретенный на практике практический опыт: 
– определения цели и задач, планирования уроков по всем учебным предметам начального 
общего образования; 
–  проведения уроков по всем учебным предметам начального общего образования; 
–  проведения  диагностики  и  оценки  учебных  достижений  обучающихся  с  учетом 
особенностей возраста, класса и отдельных обучающихся; 
– анализа и самоанализа уроков, обсуждения отдельных уроков в диалоге с сокурсниками, 
руководителем  педагогической  практики,  учителями,  разработки  предложений  по  их 
совершенствованию и коррекции; 
–  ведения  учебной  документации  обеспечивающей  обучение  по  образовательным 
программам начального общего образования.

3. Формы контроля и оценки результатов прохождения практики 
В соответствии с учебным планом, рабочей программой ПМ.05 Теоретические и 

методические основы преподавания информатики в начальной школе
 и  рабочей  программой  учебной   практики  предусматривается  текущий  и 
промежуточный контроль результатов освоения. 
3.1 Формы текущего контроля 
Виды  работ  на  практике  определяются  в  соответствии  с  требованиями  к  результатам 
обучения по ПМ – практическому опыту, ПК, ОК и отражены в рабочей программе ПМ и 
программе практики. 
Текущий  контроль  результатов  прохождения учебной практики  в  соответствии  с 
программой  и  календарно-тематическим  планом  практики  происходит  при 
использовании следующих обязательных форм контроля: 
- ежедневный контроль посещаемости практики (с отметкой в журнале практики), 
- наблюдение за выполнением видов работ на практике (в соответствии с календарно-
тематическим планом практики), 
- контроль качества выполнения видов работ на практике (уровень владения ПК и ОК при 
выполнении работ оценивается в аттестационном листе и характеристике с практики), 
- контроль за ведением дневника практики, 

-  контроль сбора материала для отчета по практике в  соответствии с заданием на 
практику. 



3.2 Форма промежуточной аттестации 
Промежуточная аттестация по учебной практике – дифференцированный зачет. 
Промежуточная  аттестация  по  учебной/производственной  практике  –
дифференцированный зачет. 
Обучающиеся  допускаются  к  сдаче  дифференцированного  зачета  при  условии 
выполнения  всех  видов  работ  на  практике,  предусмотренных  рабочей  программой  и 
календарно-тематическим  планом,  и  своевременном  предоставлении  следующих 
документов: 
-  положительного  аттестационного  листа  по  практике  руководителей  практики  от 
организации  прохождения  практики  и  образовательной  организации  (ОО)  об  уровне 
освоения профессиональных компетенций; 
-  положительной характеристики организации прохождения практики на обучающегося 
по освоению общих компетенций в период прохождения практики; 
- дневника практики; 
- отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 
Дифференцированный  зачет  проходит  в  форме  ответов  на  контрольные  вопросы, 
защиты отчета по практике с иллюстрацией материала (презентации) или др. 

4.  Система  оценивания  качества  прохождения  практики  при  промежуточной 
аттестации 
Оценка качества прохождения практики происходит по следующим показателям: 
- соответствие содержания отчета по практике заданию на практику; 
-  оформление  отчета  по  практике,  в  соответствии  с  требованиями  программы 
практики; 
- наличие презентационного материала, в полной степени иллюстрирующего отчет по 
практике (если требуется); 
-  оформление  дневника  практики  (вместе  с  приложениями)  в  соответствии  с 
требованиями программы практики; 
- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций при 
выполнении работ на практике; 
-  запись в характеристике об освоении общих компетенций при выполнении работ на 
практике; 
- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во время 
промежуточной аттестации. 
Оценка  за  дифференцированный зачет  по  практике  определяется  как  средний  балл  за 
представленные  материалы  с  практики  и  ответы  на  контрольные  вопросы.  Оценка 
выставляется по пятибалльной шкале. 

5. Требования к предоставлению материалов о результатах прохождения практики 



5.1 Отчет по практике 

ОТЧЕТ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ О ПРАКТИКЕ

с «____»________20___г.  по «____»________20___г. 

Обучающийся  ____________/ ___________________



5.1.1. Дневник практики 
 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ

Дата
Информация о проделанной работе, использованные 

источники и литература

Подпись  руководителя 
практики от базы 

практики



5.1.2. Аттестационный лист по итогам прохождения практики

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ
по _____________________________________ практике

Обучающийся

Курс группа

Специальность

Успешно прошел (ла) _______________________ _______________________практику
По 
профессиональному 
модулю

в объеме

в период

в организации

Профессиональные компетенции и уровень их усвоения

Профессиональные компетенции, осваиваемые
студентом во время практики

Уровень освоения 
профессиональных 

компетенций
(освоил / не освоил)

Профессиональные компетенции, предусмотренные программой практики 
_______________________________________________

(освоены /не освоены)

Руководитель 
практики
от базы практики

«____»_______ 20___ г
М.п. подпись ФИО, должность

Руководитель 
практики
от колледжа «____»_______ 20___г

М.П. подпись ФИО, должность



5.1.3. Характеристика с места прохождения практики

Характеристика с места прохождения ______________________ ПРАКТИКИ
(заполняется руководителем практики от базы практики)

НА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ _______________________
(Ф.И.О. обучающегося)

с «____»________20___г. по «____»________20___г.

Ф.И.О.  обучающегося  проходил  (-а)  практику  в  наименование  базы  практики  в  период  с 
«__»______ 20__ г. по «__»______ 20__ г. включительно. 
За  указанный  период  практикант  проявил  (-а)  себя  как  _____________________________ 
работник,  который  умеет  применять  на  практике  знания,  полученные  в  образовательной 
организации.  Ф.И.О.  обучающегося  выполнял(-а)  поручения  руководителя  практики 
своевременно, аккуратно и добросовестно. При этом проявлял(-а) интерес к работе  указать 
должность руководителя практики от базы практики. 
Ознакомился (-лась) с работой наименование базы практики. Участвовал(а) в перечень дел (из 
задания  на  практику).  Также  Ф.И.О.  обучающегося  изучил(-а)  порядок  перечень  дел  (из 
задания на практику). Своевременно выполнял(-а) все указания руководителя практики, четко 
придерживался (-лась) правил внутреннего трудового распорядка. С коллегами проявил (-а) 
тактичность, коммуникабельность, доброжелательность. 

За время прохождения практики Ф.И.О. обучающегося проявил(-а) себя как активный, 
внимательный, трудолюбивый и ответственный работник.

Рекомендуемая оценка:                                   _______________________________________
                                                                                             оценка прописью

Руководитель практики
от базы практики

м.п.
подпись ФИО руководителя

6. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, практического опыта, характеризующих этапы формирования 
компетенций в процессе освоения образовательной программы 
Перечень заданий на практику 
Перечень вопросов к дифференцированному зачету 
Тестовые задания


