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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины«Право социального обеспечения» является частью 
основной образовательной программы в соответствии с ФГОС для специальности: 
40.02.04Юриспруденция(укрупнённая группа специальностей 40.00.00 Юриспруденция), 
для обучающихся очной формы обучения. 

1.2. Место учебнойдисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы 

Дисциплина «Право социального обеспечения» относится к профессиональному 
циклу, общепрофессиональным дисциплинам. Дисциплина реализуется в рамках 
вариативной части ППССЗ. 
 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 
Код 

ОК, ПК  
Умения Знания 

ПК 1.1 
Осуществлять 
профессиональное 
толкование норм права. 

- анализировать, толковать и 
правильно применять правовые 
нормы; 
- характеризовать, 
интерпретировать, 
анализировать, сопоставлять и 
исследовать особенности 
правового статуса субъектов 
правоотношений; 
-анализировать и применять 
действующее законодательство 
в области пенсионного 
обеспечения, назначения 
пособий, компенсаций, 
предоставления услуг и мер 
социальной поддержки 
отдельным категориям 
граждан, нуждающимся в 
социальной защите, с 
использованием 
информационных справочно-
правовых систем 

- содержание 
нормативных правовых 
актов федерального, 
регионального и 
муниципального 
уровней, регулирующих 
вопросы установления 
пенсий, пособий и 
других социальных 
выплат, предоставления 
услугв области 
пенсионного 
обеспечения, 
назначения пособий, 
компенсаций, 
предоставления услуг и 
мер социальной 
поддержки отдельным 
категориям граждан, 
нуждающимся в 
социальной защите 

ПК 1.2 
Применять нормы права для 
решения задач в 
профессиональной 
деятельности. 
 

- применять нормы права для 
решения задач в 
профессиональной 
деятельностив области 
пенсионного обеспечения, 
назначения пособий, 
компенсаций, предоставления 
услуг и мер социальной 
поддержки отдельным 
категориям граждан, 
нуждающимся в социальной 

- понятие и виды 
страховых пенсий, 
пенсий по 
государственному 
пенсионному 
обеспечению, пособий, 
ЕДВ, дополнительного 
материального 
обеспечения, других 
социальных выплат, 
условия их назначения, 
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защите размеры и 
сроки;структуру  
пенсий; 
понятие и виды 
социального 
обслуживания и 
помощи нуждающимся 
гражданам; 
государственные 
стандарты социального 
обслуживания 

ПК 1.3  
Владеть навыками 
подготовки юридических 
документов, в том числе с 
использованием 
информационных 
технологий. 

владеть навыками подготовки 
юридических документов в 
области пенсионного 
обеспечения, назначения 
пособий, компенсаций, 
предоставления услуг и мер 
социальной поддержки 
отдельным категориям 
граждан, нуждающимся в 
социальной защите, с 
использованием 
информационных справочно-
правовых систем. 

порядок формирования 
пенсионных 
(выплатных) и личных 
дел получателей пенсий, 
пособий, ежемесячных 
денежных выплат, 
материнского 
(семейного) капитала и 
других социальных 
выплат 

ПК 2.1 
Осуществлять контроль 
соблюдения законодательства 
РФ субъектами права. 

ориентироваться в системе и 
структуре социального 
обеспечения; 
разграничивать функции 
компетенцию органов 
социального обеспечения; 

содержание 
нормативных правовых 
актов федерального, 
регионального и 
муниципального 
уровней, регулирующих 
вопросы установления 
пенсий, пособий и 
других социальных 
выплат 

   
Набор ОК и ПК для соответствующей дисциплины, определяется учебным планом 

специальности (в разделах учебного плана: «Справочник компетенций» и «Распределение 

компетенций»). Знания, умения, практический опыт СООТВЕТСТВУЮЩИЕ каждой 

ОК, ПК берутся из приложения № 3ФГОС соответствующей специальности, а также 

из проф.стандартов указанных в приложении № 1 ФГОС. 

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем дисциплины и виды учебной работы 

 
Очная форма обучения 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 72 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем 52 

в том числе:  
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лекции (уроки) 36 

в форме практической подготовки (если предусмотрено) * 

практические занятия 16 

в форме практической подготовки (если предусмотрено) * 

лабораторные занятия  

в форме практической подготовки (если предусмотрено) * 

курсовая работа (проект) (если предусмотрена)  

Самостоятельная работа обучающегося (всего)(если предусмотрена) 20 

Консультации (если предусмотрена)  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета/зачета/экзамена/итоговой контрольной работы/ курсовой работы 
 

 

Объем часов, вид учебной работы, а также вид промежуточной аттестации, 

семестр в котором промежуточная аттестация проводится, указывается в 

СТРОГОМсоответствии с учебным планом! 
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины 

Очная форма обучения 
 
 

Последовательное тематическое планирование содержания рабочей программы дисциплины, календарные объемы, виды занятий, формы 
организации самостоятельной работы также конкретизируются в календарно-тематическом плане (Приложение 1) 
 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала,  практические занятия, 
самостоятельная работа обучающихся 

О
бъ

ем
 

ч
ас

ов
 Осваиваемые 

элементы 
компетенций 

 

1 2 3 4 

ОП.13 Право социального обеспечения                2 курс 4 семестр   

Раздел 1. Понятие, предмет, метод, система права социального обеспечения   

Тема 1.1. Понятия и виды 
социального обеспечения. 

Содержание учебного материала 
1. Право человека на социальное обеспечение и роль государства в его 
реализации.  

2 
ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

2. Понятие социального риска. Виды социального риска. 
 

3. Виды социального обеспечения. 
Тема 1.2. Функции социального 
обеспечения. 

Практическое занятие 
1. Функции социального обеспечения. Соотношение понятий «социальное 
обеспечение» и «социальная защита» 

2 
ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

Тема 1.3. Понятие, предмет, 
метод, система права 
социального обеспечения. 

Содержание учебного материала 
1. Понятие права социального обеспечения, как самостоятельной отрасли 
права, ее место в системе отраслей российского права. 
2. Конституционное закрепление права граждан на социальное 
обеспечение. 

2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

3. Понятие предмета права социального обеспечения.  
 4.Выделение групп общественных отношений и их характеристика. 

Тема 1.4. Метод правового 
регулирования отношений в 
сфере социального обеспечения. 

Практическое занятие 
1. Понятие системы отрасли права. 2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

2. Проблема кодификации законодательства, действующего в сфере 
социального обеспечения. 
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Тема 1.5. Источники права 
социального обеспечения. 

Содержание учебного материала 
1. Понятие источников права социального обеспечения и их 
классификация. Конституция РФ как основной источник права 
социального обеспечения. 

2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

2. Федеральные нормативные акты о социальном обслуживании 
пенсионеров, инвалидов и других граждан, нуждающихся в социальной 
поддержке.  

 
3. Разграничение полномочий федеральных органов и органов субъектов 
РФ в области принятия нормативных актов по вопроса социального 
обеспечения. 
Практическое занятие 
4. Законы и иные нормативные акты о социальном обеспечении субъектов 
РФ. 

2 

5. Локальные акты как источники права социального обеспечения и их 
значение на современном этапе. 

6. Роль ведомственных и иных нормативных правовых актов в 
регулировании отношений по социальному обеспечению. 

7. Соглашение Независимых государств по вопросам пенсионного 
обслуживания. 

Тема 1.6. Принципы права 
социального обеспечения 

Содержание учебного  материала 
1.Понятие и общая характеристика принципов права социального 
обеспечения. 

2 
ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

Практическое занятие 
2. Содержание принципов права социального обеспечения. 

 

Тема 1.7.  
 Финансирование социального 
обеспечения 

Содержание учебного материала 
1. Правовые основы финансирования социального обеспечения. 

2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

2. Пенсионный фонд Российской Федерации. 

Практическое занятие 
3. Фонд социального страхования Российской Федерации. 
4. Федеральный фонд и территориальный фонд обязательного 
медицинского страхования. 

Тема 1.8.  
История развития 
законодательства о социальном 
обеспечении в России 

Содержание учебного материала 
1. Становление системы социального обеспечения в дореволюционной 

России. Зарождение законодательства о социальном обеспечении в конце 
XVIII-XIX веках 

2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 
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2. Социальное обеспечение в период существования советского 
государства. 

Контрольная работа №1 
  2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

Тема 1.9 
Организационно- правовые 
формы социального обеспечения 

Практическое занятие 
1.Признаки форм социального обеспечения. 

2 
ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1м 

2. Обязательное социальное страхование  
Тема 1.10 
Правоотношения по 
социальному обеспечению 

Содержание учебного материала 
1. Понятие правоотношений по социальному обеспечению. 2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

2. Виды правоотношений по социальному обеспечению. 
 

Тема 1.11. 
 Классификация и виды 
правоотношений по социальному 
обеспечению. 

Содержание учебного материала 
1. Классификация правоотношений по социальному обеспечению. Основания 

для возникновения, изменения и прекращения правоотношений по социальному 
обеспечению. Правоотношения по предоставлению социальных услуг 

2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

 Практическое занятие 
Субъекты, объекты и содержание процедурных правоотношений. Основания 

возникновения, изменения и прекращения. 
 

 

Тема 1.12. 
Становление современной системы 
социального обеспечения 

Содержание учебного материала 
1. Развитие государственного социального обеспечения во второй половине 

XX века.   
2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

 2. Основные направления законодательства о социальном обеспечении 
 

 

Раздел 2. Особенная часть. 
Пенсионное обеспечение в РФ 

 
 

 

Тема 2.1.  
Общая характеристика пенсионной 
системы России 

Практическое занятие: 
1. Основные этапы становление пенсионной системы в России.  2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

 2.Виды пенсий   
 3. ФЗ «О страховых пенсиях» от 28.12. 2013г. №400-ФЗ (с изм.08.07.2018 г.)   
 4. ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ» от 15.12.2001 № 

166-ФЗ (с изм. 07.03.2018г.)  
 

  
 

 

Тема 2.2.  
Понятие и виды стажа 

Содержание учебного материала 
1. Понятие и значение страхового стажа.  
2. Общий страховой стаж 

2 
ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 
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 3. Исчисление, доказательство страхового стажа 
4.Персонифицированный учет 

  

Тема 2.3.  
Специальный  
( профессиональный) стаж 

Практическое занятие 
1. Понятие специального стажа. Порядок исчисления . 2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

Тема 2.4.  
Страховые пенсии по старости 

Содержание учебного материала 
1. Понятие страховой пенсии по старости. Структура и размер страховой 

пенсии 
2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

 
2. Исчисление страховой пенсии по старости 

 
 

Тема 2.5.  
Досрочные пенсии 
 

Содержание учебного материала 
1. Досрочное назначение страховой пенсии 2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

 
2.  Категории лиц имеющие право на досрочную пенсию 

 
 

Тема 2.6.  
Страховые пенсии по 
инвалидности. 

Содержание учебного материала 
1. Понятие пенсии по инвалидности. Структура и размер пенсии по 

инвалидности. 
2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

 
2. Порядок назначения и перерасчета страховой пенсии по инвалидности. 

Государственные пенсии по инвалидности различным категориям лиц. 
 

 

Тема 2.7. 
Страховые пенсии по случаю 
потери кормильца 

Содержание учебного материала 
1. Понятие пенсии по случаю потери кормильца. 

2 
ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

 2. Структура и размер пенсии по случаю потери кормильца  
 

Тема 2.8.  
Пенсии по случаю потери 
кормильца по государственному 
пенсионному обеспечению. 
 

Содержание учебного материала 
1. Пенсия по случаю потери кормильца членами семей военнослужащих. 
2.  Пенсии по случаю потери кормильца членами семей граждан, 

пострадавших в результате радиационных или техногенных катастроф. 

2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

Тема 2.9. Государственная пенсия 
гражданам, пострадавшим от 
радиационного воздействия 

Содержание учебного материала 
1. Категории граждан, которым назначается государственная пенсия, 

пострадавшим в результате радиационных и техногенных катастроф. 
2. Условия назначения пенсий гражданам, пострадавшим в результате 

радиационных или техногенных катастроф, и членам их семей 

2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

 
Практическое занятие 

1.Анализ закона РФ "О социальной защите граждан, подвергшихся 
воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС" от 
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15.05.1991 N 1244-1 

2. Пенсии за выслугу лет федеральным государственным служащим 

 
3. Пенсии за выслугу лет военнослужащим и приравненным к ним 

категориям 
 

 

Тема 2.10. 
Социальные пенсии 
 

Содержание учебного материала 
1. Понятие социальной пенсии. Размер социальной пенсии 

2 
ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

Тема 2.11.  
Пенсия за выслугу лет 

Содержание учебного материала 
1. Понятие пенсии за выслугу лет. Пенсии за выслугу лет федеральным 

государственным служащим 
2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

 
2 Пенсии за выслугу лет военнослужащим и приравненным к ним категориям 

 
 

Тема 2.12.  
Законодательная база пенсионной 
системы РФ 

Практическое занятие 
Анализ нормативно-правовой основы пенсионного обеспечения в РФ.  2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

Тема 2.13. 
Понятие и принципы 
социального обслуживания 

Содержание учебного материала 
1. Социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов 
 

2 
ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

 2. Социальное обслуживание детей и подростков  
 

Тема 2.14.  
Государственная социальная 
помощь: понятие, виды и формы 

Содержание учебного материала 
1. Категории граждан, имеющих право на государственную социальную 

помощь 
2.Виды помощи и порядок и условия назначения. 

2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

Тема 2.15. 
Медицинская помощь в системе 
охраны здоровья граждан и ее 
виды 

Практическое занятие  
1.Медицинская помощь в системе охраны здоровья граждан и ее виды 

2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

 2. Понятие и сущность санаторно-курортного лечения  
 

 3. Лекарственная помощь  
 

Тема 2.16.  
Назначение, выплата и перерасчет 
пенсий, пособий, мер социальной 
защиты 

Содержание учебного материала 
1.Процедура обращения за пенсией, пособий, мер социальной защиты. 

2 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 
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 2. Назначение пенсий, пособий, мер социальной защиты.  
 

 
3. Выплата пенсий, пособий, мер социальной защиты. 
4.Перерасчет и индексация пенсий. 

 
 

Тема 2.17.  
Процедура обращения за пенсией, 
пособий, мер социальной защиты. 

Практическое занятие 
 Определение перечня документов, необходимых для установления пенсий, 
пособий, мер социальной защиты 

4 
ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

Тема 2.18. Назначение и выплата 
пенсии, пособий, мер социальной 
поддержки. 
 

Практическое занятие 
Составление проектов ответов на письменные обращения граждан с 

использованием информационных справочно-правовых систем. 
4 

ПК 1.1,  ПК 1.2, 
ПК1.3,   ПК2.1 

Контрольная работа №2 
Выполнение задания по разделу №2. 

2  

Дифференцированный зачет. 
2  

 72/36  



3. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ И МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, 
ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, 

ПРАКТИЧЕСКОГО ОПЫТА, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 
КОМПЕТЕНЦИЙ 

Фонд оценочных средств (далее – ФОС) - комплект методических и контрольных  
материалов, используемых при проведении текущего контроля освоения результатов 
обучения и промежуточной аттестации. ФОС предназначен для контроля и управления 
процессом приобретения обучающимися необходимых знаний, умений и компетенций, 
определенных во ФГОС (Приложение № 2). 

 
 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета дисциплин права. 
Оборудование учебного кабинета: учебная мебель, доска. 

 

4.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

 

4.2.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 
освоения дисциплины (модуля) 

 
Основная учебная литература: 
. Мачульская Е.Е. Право социального обеспечения: учебник для СПО / Е. Е. Мачульская. – 
3-е изд., пер. и доп. – М.: Юрайт, 2019. – 441 с.: [Электронный ресурс]. URL:https://biblio-
online.ru/viewer/E70C0D84-0CD2-4D4D-9BC3-82E140A27077/pravo-socialnogo-
obespecheniya#page/1(дата обращения: 01.06.2024). 
2.Анбрехт Т.А. Социальная защита отдельных категорий граждан: учеб. пособие для 
СПО. – М.: Юрайт, 2019. – 285 с.: [Электронный ресурс]. URL: https://biblio-
online.ru/viewer/33F7B214-1DCF-438F-A811-91C5B5A37618/socialnaya-zaschita-otdelnyh-
kategoriy-grazhdan#page/1(дата обращения: 01.06.2024). 
 
 

 
Дополнительная учебная литература: 
1.Буянова М.О., Карпенко О.И., Чирков С.А. Пенсионное обеспечение: учеб. пособие для 
СПО / под общ. ред. Ю.П. Орловского. – М.: Юрайт, 2019. – 193 с.: [Электронный ресурс]. 
URL:https://biblio-online.ru/viewer/9B6AE3FF-6F24-44E0-A241-C0305154E778/pensionnoe-
obespechenie#page/1(дата обращения: 01.06.2024). 

 
 
4.2.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее - сеть «Интернет»), необходимых для освоения дисциплины 
(модуля) 

 

Перечень договоров ЭБС и БД 

Учебный 
год 

 Наименование документа с указанием реквизитов 
Срок 

действия 
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документа 

2024/2025 
1 

Договор на доступ к ЭБС ZNANIUM.COM между УУНиТ 
в лице директора СФ УУНиТ и ООО «Знаниум»№2024-эбс 
от 09.07.2024 

С 12.07.2024 
по 11.07.2025 

2 

Договор на доступ к ЭБС «ЭБС ЮРАЙТ» (полная 
коллекция) между УУНиТ в лице директора СФ УУНиТ и 
ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» № 1/25-эбс от 
06.03.2025 г. 

С 06.03.2025 
по 05.03.2026 

3 
Договор на доступ к ЭБС «Университетская библиотека 
онлайн» между УУНиТ «Нексмедиа» № 223-883 от 
19.08.2024 

01.10.2024 по 
30.09.2025 

4 
Договор на доступ к ЭБС «Лань» между УУНиТ и 
издательством «Лань» № ОГЗ-647 от 08.07.2024 

С 08.08.2024 
по 07.08.2025 

5 
Договор на доступ к СЭБ между УУНиТ и издательством 
«Лань» № СЭБ 47-ДС 5010-24 от 04.06.2024 

С 04.06.2024 
по 20.05.2026 

6 

Договор на доступ к электронным изданиям в составе базы 
данных «НАУЧНАЯ ЭЛЕКТРОННАЯ БИБЛИОТЕКА 
eLIBRARY.RU» между УУНиТ и ООО НЭБ№ ОГЗ-1283 от 
05.12.2024 

С 01.01.2025 
по 30.12.2025 

7 
Договор на БД диссертаций между УУНиТ и РГБ № 223-
664 от 15.07.2024 

С 10.08.2024 
по 09.08.2025 

8 

Договор на доступ к ЭБС BOOK.ru (доступ к учебнику: 
Основы российской государственности : учебник / А. В. 
Малько, А. А. Вилков, В. В. Гурьев [и др.] ; под ред. А. В. 
Малько. — Москва :КноРус, 2024. — 263 с. — ISBN 978-5-
406-12322-5) между УУНиТ в лице директора СФ УУНиТ 
и ООО «КноРус медиа» № б/н от 16.10.2024 г. 

С 23.10.2024 
по 22.10.2025 

 
 
№ Адрес (URL) Описание страницы 

1.  http://ivo.garant.ru/#/startpage:0 Интернет версия системы 
«Гарант» 

2.  http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.
cgi?req=home&utm_csource=online&ut
m_cmedium=button 

Интернет версия системы 
«КонсультантПлюс» 

3.  http://government.ru Официальный сайт Правительства 
Российской Федерации 

 
4.3.3. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 
обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости) 

 

Наименование программного обеспечения 

Microsoft Windows 7 Professional 

Office Standard 2007 Russian OpenLicensePack NoLevel Acdmc 
КонсультантПлюс   
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ» 
 

Стерлитамакский филиал 
 

Колледж 

  
  
  
  

Календарно-тематический план 
 

по дисциплине ОП.13 Право социального обеспечения 

Общепрофессиональный цикл, вариативная часть 
цикл дисциплины и его часть (обязательная, вариативная) 

  

специально
сть 

 

40.02.04 Юриспруденция 
код 

 

квалификация 
юрист 

 
Разработчик (составитель)   

Абдрахимова Л.А.  
Преподаватель первой категории    

ученая степень, ученое звание, 
категория, Ф.И.О. 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Стерлитамак 2025 
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Очная форма обучения 
№ 
п/п 

Наименование разделов и тем Кол-
во 
часов 

Календа
рные 
сроки 
изучения 
(план) 

Вид 
занятия 

Домашнее 
задание 

 Раздел 1. Понятие, предмет, метод, 
система права социального 
обеспечения 

    

1 Тема 1.1. Понятия и виды социального 
обеспечения. 

2/2 январь Лекция Изучить 
лекцию 

2 Тема 1.2. Функции социального 
обеспечения. 

2/4 январь Лекция Изучить 
лекцию 

3 Тема 1.3. Понятие, предмет, метод, 
система права социального 
обеспечения. 

2/6 январь Лекция Изучить 
лекцию 

4 Тема 1.4. Метод правового 
регулирования отношений в сфере 
социального обеспечения. 

2/8 январь Лекция Изучить 
лекцию 

5 Тема 1.5. Источники права социального 
обеспечения. 

2/10 февраль Лекция Изучить 
лекцию 

6 Тема 1.5. Источники права социального 
обеспечения. 

2/12 февраль Лекция Изучить 
лекцию 

7 Тема 1.6. Принципы права социального 
обеспечения 

2/14 февраль Лекция Изучить 
лекцию 

8 Тема 1.7.  
Финансирование социального 
обеспечения 

2/16 февраль Лекция Изучить 
лекцию 

9 Тема 1.8.  
История развития законодательства о 
социальном обеспечении в России 

2/18 февраль Лекция Изучить 
лекцию 

10 Тема 1.9 
Организационно- правовые формы 
социального обеспечения 

2/20 февраль Лекция Изучить 
лекцию 

11 Тема 1.10 
Правоотношения по социальному 
обеспечению 

2/22 февраль Лекция Изучить 
лекцию 

12 Тема 1.11. 
 Классификация и виды правоотношений 
по социальному обеспечению. 

2/24 март Лекция Изучить 
лекцию 

13 Тема 1.12. 
Становление современной системы 
социального обеспечения 

2/26 март Лекция Изучить 
лекцию 

14 Контрольная работа №1 
 

2/28 март Лекция Изучить 
лекцию 

 Раздел 2. Особенная часть. Пенсионное 
обеспечение в РФ 

  Лекция Изучить 
лекцию 

15 Тема 2.1.  
Общая характеристика пенсионной 
системы России 

2/30 март Лекция Изучить 
лекцию 

16 Тема 2.2.  
Понятие и виды стажа 

2/32 март Лекция Изучить 
лекцию 
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17 Тема 2.3.  
Специальный  
( профессиональный) стаж 

2/34 март Лекция Изучить 
лекцию 

18 Тема 2.4.  
Страховые пенсии по старости 

2/36 март Лекция Изучить 
лекцию 

19 Тема 2.5.  
Досрочные пенсии 
 

2/38 март Лекция Изучить 
лекцию 

20 Тема 2.6.  
Страховые пенсии по инвалидности. 

2/40 март Лекция Изучить 
лекцию 

21 Тема 2.7. 
Страховые пенсии по случаю потери 
кормильца 

2/42 март Лекция Изучить 
лекцию 

22 Тема 2.8.  
Пенсии по случаю потери кормильца по 
государственному пенсионному 
обеспечению. 

2/44 март Лекция Изучить 
лекцию 

23 Тема 2.9. Государственная пенсия 
гражданам, пострадавшим от 
радиационного воздействия 

2/46 март Лекция Изучить 
лекцию 

24 Тема 2.10. 
Социальные пенсии 

2/48 март Лекция Изучить 
лекцию 

25 Тема 2.11.  
Пенсия за выслугу лет 

2/50 март Лекция Изучить 
лекцию 

26 Тема 2.12.  
Законодательная база пенсионной системы 
РФ 

2/52 март Лекция Изучить 
лекцию 

27 Тема 2.13. 
Понятие и принципы социального 
обслуживания 

2/54 март Лекция Изучить 
лекцию 

28 Тема 2.14.  
Государственная социальная помощь: 
понятие, виды и формы 

2/56 март Лекция Изучить 
лекцию 

29 Тема 2.15. 
Медицинская помощь в системе охраны 
здоровья граждан и ее виды 

2/58 март Лекция Изучить 
лекцию 

30 Тема 2.16.  
Назначение, выплата и перерасчет пенсий, 
пособий, мер социальной защиты 

2/60 апрель Лекция Изучить 
лекцию 

31 Тема 2.17.  
Процедура обращения за пенсией, пособий, 
мер социальной защиты. 

2/62 апрель Лекция Изучить 
лекцию 

32 Тема 2.17.  
Процедура обращения за пенсией, пособий, 
мер социальной защиты. 

2/64 апрель Лекция Изучить 
лекцию 

33 Тема 2.18. Назначение и выплата пенсии, 
пособий, мер социальной поддержки. 
 

2/66 апрель Лекция Изучить 
лекцию 

34 Тема 2.18. Назначение и выплата пенсии, 
пособий, мер социальной поддержки. 
 

2/68 апрель Лекция  

35 Контрольная работа №2 2/70 апрель   

36 Дифференцированный зачет. 2/72 апрель   

Всего часов 72    
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ» 
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специальность 
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код наименование специальности 
 

квалификация 
юрист 

 
 
 
Разработчик (составитель)   

Абдрахимова Л.А.  
Преподаватель первой категории     

ученая степень, ученое звание, 
категория, Ф.И.О. 

    

 
 
 
 
 
 

Стерлитамак 2025___ 
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I Паспорт фондов оценочных средств 
1. Область применения 
Фонд оценочных средств (ФОС) предназначен для проверки результатов освоения 

дисциплины Право социального обеспечения, входящей в состав программы подготовки 
специалистов среднего звена по специальности 40.02.04 Юриспруденция.  

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем52, на 
самостоятельную работу 20. 

2. Объекты оценивания – результаты освоения дисциплины 
ФОС позволяет оценить следующие результаты освоения дисциплины в 

соответствии с ФГОС специальности 40.02.04 Юриспруденция и рабочей программой 
дисциплины Право социального обеспечения:  

умения: 
- анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы; 
- характеризовать, интерпретировать, анализировать, сопоставлять и исследовать 
особенности правового статуса субъектов правоотношений; 
- анализировать и применять действующее законодательство в области пенсионного 
обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной 
поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите, с 
использованием информационных справочно-правовых систем 
- применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельностив области 
пенсионного обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 
социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной 
защите 
- владеть навыками подготовки юридических документов в области пенсионного 
обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной 
поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите, с 
использованием информационных справочно-правовых систем. 
-ориентироваться в системе и структуре социального обеспечения; разграничивать 
функции компетенцию органов социального обеспечения; 

знания: 
-содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и 
муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и 
других социальных выплат, предоставления услугв области пенсионного обеспечения, 
назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной поддержки 
отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите 
- понятие и виды страховых пенсий, пенсий по государственному пенсионному 
обеспечению, пособий, ЕДВ, дополнительного материального обеспечения, других 
социальных выплат, условия их назначения, размеры и сроки;структуру  пенсий; 
понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся 
гражданам;государственные стандарты социального обслуживания 
- порядок формирования пенсионных (выплатных) и личных дел получателей пенсий, 
пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других 
социальных выплат 
- содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и 
муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и 
других социальных выплат 
 

Вышеперечисленные умения, знания и практический опыт направлены на 
формирование у обучающихся следующих общих и профессиональных компетенций:  
ПК 1.1Осуществлять профессиональное толкование норм права 
ПК 1.2 Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности. 
ПК 1.3 Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе с 



20 
 

использованием информационных технологий. 
ПК 2.1 Осуществлять контроль соблюдения законодательства РФ субъектами права 

3 Формы контроля и оценки результатов освоения дисциплины 
Контроль и оценка результатов освоения – это выявление, измерение и оценивание 

знаний, умений и формирующихся общих и профессиональных компетенций в рамках 
освоения дисциплины.  

В соответствии с учебным планом специальности 40.02.04 Юриспруденция, 
рабочей программой дисциплины Право социального обеспечения предусматривается 
текущий и промежуточный  контроль результатов освоения. 

3.1 Формы текущего контроля  
Текущий контроль успеваемости представляет собой проверку усвоения учебного 

материала, регулярно осуществляемую на протяжении курса обучения. 
Текущий контроль результатов освоения дисциплины в соответствии с рабочей 

программой и календарно-тематическим планом происходит при использовании 
следующих обязательных форм контроля: 

– выполнение и защита практических работ,  

– проверка выполнения самостоятельной работы студентов,  

–  проверка выполнения контрольных работ, 

Возможны другие формы контроля – проектная деятельность, исследовательская 

деятельность и др. 

Во время проведения учебных занятий дополнительно используются следующие 
формы текущего контроля – устный опрос, решение задач, выполнение практических 

работ,  тестирование по темам отдельных занятий. 
Выполнение и защита практических работ. Практические  работы проводятся с 

целью усвоения и закрепления практических умений и знаний, овладения 
профессиональными компетенциями. В ходе практической работы студенты приобретают 
умения, предусмотренные рабочей программой дисциплины, учатся использовать нормы 

законодательства,  анализировать полученные результаты и делать выводы, опираясь 

на теоретические знания. 
Список практических работ:  

 Практическая работа №1 «Источники право социального обеспечения» 

 Практическая работа №2 «Пенсионная система РФ»  

 Практическая работа №3 «Законодательная база социального обеспечения» 

Проверка выполнения самостоятельной работы. Самостоятельная работа 
направлена на самостоятельное освоение и закрепление обучающимися практических 
умений и знаний, овладение профессиональными компетенциями.  

Самостоятельная подготовка обучающихся по дисциплине предполагает 
следующие виды и формы работы:  
 Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной 

технической литературы. 

 Самостоятельное изучение материала и конспектирование лекций по учебной и 

специальной технической литературе.  

 Написание и защита доклада; подготовка к сообщению или беседе на занятии по 

заданной преподавателем теме. 

 Выполнение расчетных заданий.  

 Работа со справочной литературой и нормативными материалами. 

 Оформление отчетов по лабораторным и практическим работам, и подготовка к их 

защите. 

 Составление тестовых заданий по темам УД/МДК. 

Выше приводятся формы работы в качестве примера, в зависимости от 

специфики дисциплины формы и виды самостоятельной работы могут быть отличными. 
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Проверка выполнения контрольных работ. Контрольная работа проводится с 
целью контроля усвоенных умений и знаний и последующего анализа типичных ошибок и 
затруднений обучающихся в конце изучения темы или раздела. Согласно календарно-
тематическому плану дисциплины предусмотрено проведение следующих контрольных 
работ: 
 Контрольная работа №1 по 1разделу 

 Контрольная работа №2 по 2 разделу 

Спецификации контрольных работ приведены ниже в данном комплекте ФОС. 
 

Вопросы контрольной работы №1 
 

Контрольная работа состоит из 2 вариантов, выполняется в письменном виде. 
Критерии оценивания: 2 полных, раскрытых ответа 100% исполнения – оценка «5»; 1 
полный, раскрытый ответ и 1 неполный ответ 80% исполнения – оценка «4»; 1 полный 
ответ 60% исполнения – оценка «3»; 2 нераскрытых ответа менее 50% исполнения – 
оценка «2» 
 

I вариант 
1 вопрос. Понятия и виды социального обеспечения. 
2 вопрос. Финансирование социального обеспечения. 
 

II вариант 
 

1 вопрос.Понятие, предмет, метод, система права социального обеспечения. 
2 вопрос.Источники права социального обеспечения. 
 

Вопросы контрольной работы №2 
 

Контрольная работа состоит из 4 вариантов, выполняется в письменном виде. 
Критерии оценивания: 2 полных, раскрытых ответа 100% исполнения – оценка «5»; 1 
полный, раскрытый ответ и 1 неполный ответ 80% исполнения – оценка «4»; 1 полный 
ответ 60% исполнения – оценка «3»; 2 нераскрытых ответа менее 50% исполнения – 
оценка «2» 
 

I вариант 
1 вопрос.Страховые пенсии. 
2 вопрос. Пенсионная система Российской Федерации. 
 

II вариант 
 

1 вопрос. Процедура обращения за пенсией. 
2 вопрос. Социальные пенсии. 
 

III вариант 
 

1 вопрос. Пенсионная система Российской Федерации. 
2 вопрос. Пенсии по инвалидности. 
 

IV вариант 
1 вопрос. Пенсии по старости. 
2 вопрос. Пенсии по случаю потери кормильца. 
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Сводная таблица по применяемым формам и методам текущего контроля и 

оценки результатов обучения 
Результаты обучения 

 
Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  
  

Освоенные умения:  
- анализировать, толковать и правильно 
применять правовые нормы; 
- характеризовать, интерпретировать, 
анализировать, сопоставлять и 
исследовать особенности правового 
статуса субъектов правоотношений; 
- анализировать и применять 
действующее законодательство в области 
пенсионного обеспечения, назначения 
пособий, компенсаций, предоставления 
услуг и мер социальной поддержки 
отдельным категориям граждан, 
нуждающимся в социальной защите, с 
использованием информационных 
справочно-правовых систем 
- применять нормы права для решения 
задач в профессиональной деятельностив 
области пенсионного обеспечения, 
назначения пособий, компенсаций, 
предоставления услуг и мер социальной 
поддержки отдельным категориям 
граждан, нуждающимся в социальной 
защите 
- владеть навыками подготовки 
юридических документов в области 
пенсионного обеспечения, назначения 
пособий, компенсаций, предоставления 
услуг и мер социальной поддержки 
отдельным категориям граждан, 
нуждающимся в социальной защите, с 
использованием информационных 
справочно-правовых систем. 
-ориентироваться в системе и структуре 
социального обеспечения; 
разграничивать функции компетенцию 
органов социального обеспечения; 

 

Устный опрос во время занятия 

Практическая работа 

Контрольная работа 

Усвоенные знания:  
-содержание нормативных правовых 
актов федерального, регионального и 
муниципального уровней, регулирующих 
вопросы установления пенсий, пособий и 
других социальных выплат, 
предоставления услугв области 
пенсионного обеспечения, назначения 

Устный опрос во время занятия 

Практическая работа 

Контрольная работа 
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пособий, компенсаций, предоставления 
услуг и мер социальной поддержки 
отдельным категориям граждан, 
нуждающимся в социальной защите 
- понятие и виды страховых пенсий, 
пенсий по государственному 
пенсионному обеспечению, пособий, 
ЕДВ, дополнительного материального 
обеспечения, других социальных выплат, 
условия их назначения, размеры и 
сроки;структуру  пенсий; 
понятие и виды социального 
обслуживания и помощи нуждающимся 
гражданам;государственные стандарты 
социального обслуживания 
- порядок формирования пенсионных 
(выплатных) и личных дел получателей 
пенсий, пособий, ежемесячных денежных 
выплат, материнского (семейного) 
капитала и других социальных выплат 
- содержание нормативных правовых 
актов федерального, регионального и 
муниципального уровней, регулирующих 
вопросы установления пенсий, пособий и 
других социальных выплат 

 

 

3.2 Форма промежуточной аттестации  
Промежуточная аттестация по дисциплине Право социального обеспечения – зачет 

с оценкой, спецификация которого содержится в данном комплекте ФОС. 
Обучающиеся допускаются к сдаче зачета с оценкой при выполнении всех видов 

практических  и контрольных работ, предусмотренных рабочей программой и 

календарно-тематическим планом дисциплины. 

Зачет с оценкой  проводится за счет времени отведенного на изучение 

дисциплины. При условии своевременного и качественного выполнения обучающимся всех 

видов работ, предусмотренных рабочей программой дисциплины. 

 
Перечень вопросов к зачету с оценкой по дисциплине Право социального 

обеспечения 
 

Первый вопрос максимально оценивается оценкой «5» (отлично). 
Второй вопрос максимально оценивается оценкой «5» (отлично). 
Третий вопрос максимально оценивается оценкой «5» (отлично). 
По результатам оценивания трех вопросов оценка соответствует средней. 

 
 

1. Понятие и виды социального обеспечения, функции социального обеспечения. 
2. Понятие права социального обеспечения как отрасли права, система права 

социального обеспечения. 
3. Предмет права социального обеспечения как отрасли права. 
4. Метод права социального обеспечения как отрасли права. 
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5. Понятие принципов права социального обеспечения, их классификация. 
6. Характеристика принципов всеобщности и доступности социального обеспечения. 
7. Характеристика принципа дифференциации условий и норм обеспечения. 
8. Понятие источников права социального обеспечения и их классификация. 
9. Международно-правовые акты как источники права социального обеспечения. 
10. Характеристика источников права социального обеспечения по юридической силе. 
11. Финансирование социального обеспечения. 
12. Индивидуальный (персонифицированный) учет. Индивидуальный лицевой счет. 

Федеральный закон от 01.04.1996 N 27-ФЗ "Об индивидуальном 
(персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования". 

13. .Виды стажа и их характеристика. 
14. Виды пенсий и их характеристика. 
15. Страховые пенсии. НПА, виды, условия назначения, лица, имеющие право на 

страховые пенсии. 
16. Страховая пенсия по старости (НПА, условия назначения, лица, имеющие право на 

страховую пенсию по старости, формула расчета) 
17. Страховая пенсия по инвалидности (НПА, условия назначения, лица, имеющие 

право на страховую пенсию по инвалидности, формула расчета) 
18. Страховая пенсия по случаю потери кормильца (НПА, условия назначения, лица, 

имеющие право на страховую пенсию по случаю потери кормильца, формула 
расчета) 

19. Досрочная пенсия (НПА, условия назначения, лица, имеющие право на досрочную 
страховую пенсию) 

20. Государственное пенсионное обеспечение. НПА, виды, условия назначения, лица, 
имеющие право на государственные пенсии. 

21. Государственная пенсия за выслугу лет (НПА, условия назначения, лица, имеющие 
право на пенсию, порядок исчисления стажа) 

22. Государственная пенсия по старости (возрасту), (НПА, условия назначения, лица, 
имеющие право на пенсию) 

23. Государственная пенсия по инвалидности (НПА, условия назначения, лица, 
имеющие право на пенсию, порядок расчета размера пенсии) 

24. Государственная пенсия по случаю потери кормильца (НПА, условия назначения, 
лица, имеющие право на пенсию, порядок расчета размера пенсии) 

25. Государственная социальная пенсия (НПА, виды, условия назначения, лица, 
имеющие право на пенсию, размеры пенсии) 

 
4 Система оценивания комплекта ФОС текущего контроля и промежуточной 

аттестации 
При оценивании  практической  работы студента учитывается следующее: 
- качество выполнения практической части работы; 

- качество устных ответов на контрольные вопросы при защите работы. 

Каждый вид работы оценивается по пяти бальной шкале. 
«5» (отлично) – за глубокое и полное овладение содержанием учебного материала, 

в котором обучающийся свободно и уверенно ориентируется; за умение практически 
применять теоретические знания, высказывать и обосновывать свои суждения. Оценка «5» 
(отлично) предполагает грамотное и логичное изложение ответа. 

«4» (хорошо) – если обучающийся полно освоил учебный материал, владеет 
научно-понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно 
применяет теоретические знания на практике, грамотно излагает ответ, но содержание и 
форма ответа имеют отдельные неточности. 

«3» (удовлетворительно) – если обучающийся обнаруживает знание и понимание 
основных положений учебного материала, но излагает его неполно, непоследовательно, 
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допускает неточности, в применении теоретических знаний при ответе на практико-
ориентированные вопросы; не умеет доказательно обосновать собственные суждения. 

«2» (неудовлетворительно) – если обучающийся имеет разрозненные, 
бессистемные знания, допускает ошибки в определении базовых понятий, искажает их 
смысл; не может практически применять теоретические знания. 

Тест оценивается по пяти бальной шкале следующим образом: стоимость 

каждого вопроса 1 балл. За правильный ответ студент получает 1 балл. За неверный 

ответ или его отсутствие баллы не начисляются. 

Оценка  «5»  соответствует 86% – 100% правильных ответов. 

Оценка  «4»  соответствует 73% – 85% правильных ответов. 

Оценка  «3»  соответствует 53% – 72% правильных ответов. 

Оценка  «2»  соответствует 0% – 52% правильных ответов. 

 
 


